                                                                                                                                                                                    






Форма № 1
Список випускників 
вищих навчальних закладів І-ІV рівнів акредитації 2014 року, 

які приступили до роботи  у навчальних закладах району 
	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Назва навчального закладу, який закінчив
	Спеціальність і кваліфікація
	Навчався у ВНЗ (держзам, контракт чи цільовик)
	№ направлення на роботу
	До якого навчального закладу направлений на роботу

	
	
	
	
	
	
	


Прибуло ......молодих спеціалістів, з них: - за розподілом – ......;

- чоловіків – ....

- цільовиків – ....;

Форма № 2

Списки

випускників вищих навчальних закладів 2014 року, які розподілені у заклади освіти _____________________району (міста)     і  не приступили до роботи

	№ п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові випускника ВНЗ
	Назва навчального закладу, який закінчив
	Спеціальність і кваліфікація
	Навчався у вузі (держзамов., контракт чи цільовик)
	Причина неявки на роботу
	Які заходи вживаються відділом освіти, директором школи

	
	
	
	
	
	
	


.




















Форма № 3

Житлово – побутові умови 

недагогічних працівників _______________________району

	
	Всього
	У т.ч. в сільській місцевості

	Виділено квартир у 2014 році
	
	

	Кількість будинків колишніх КСП, у яких проживають учителі та не передані у комунальну власність місцевих рад
	
	

	Кількість учителів, які перебувають на квартирному обліку
	
	

	Проживають у найманих квартирах
	
	

	Проживають у гуртожитку
	
	

	Індивідуальних забудовників
	
	

	Сума коштів, передбачена на придбання житла для учителів
	
	

	Кількість осіб, які отримали кредити на будівництво, реконструкцію житла, сума
	
	


Проблеми з означеного питання:
Форма №4

Списки  учителів, 

які викладають предмети не за фахом в __________________ районі (місті)

	№п/п
	Назва навчального закладу
	Прізвище, ім’я, по батькові вчителя
	Спеціальність учителя за дипломом
	Який предмет викладає
	Шляхи вирішення

	
	
	
	
	
	


Списки  учителів, 

які мають неповне педагогічне навантаження в __________________ районі (місті)

	№п/п
	Назва навчального закладу
	Прізвище, ім’я, по батькові вчителя
	Спеціальність учителя за дипломом
	Який предмет викладає
	Причина (заява працівника, пенсійний вік, стан здоров’я тощо)

	
	
	
	
	
	


Форма № 5

Адресно-цільова підготовка учителів у 2014 році

	Назва вищого навчального закладу
	Спеціаль-ність
	Вступало абітурієнтів
	Зараховано студентами, всього
	В т.ч. юнаків

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Всього
	
	
	
	


	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	Направлено на навчання до ВНЗів ІІІ – ІV  рівнів акредитації
	
	
	
	
	

	Вступило на навчання, всього
	
	
	
	
	

	- з них чоловіків
	
	
	
	
	

	Прибуло молодих спеціалістів, всього
	
	
	
	
	

	- з них чоловіків
	
	
	
	
	

	Прибуло молодих спеціалістів – цільовиків, всього
	
	
	
	
	

	- з них чоловіків
	
	
	
	
	


Проблеми з означеного питання:
1.

2.










Форма № 6
Кількість 
едпрацівників _______________________ району, які нагороджені

	
	Всього
	У 2013-2014 н.р.

	Заслужений учитель УРСР, України
	
	

	           З них пенсіонерів
	
	

	Заслужений працівник освіти України
	
	

	           З них пенсіонерів
	
	

	Знаком „Відмінник освіти УРСР”, „Відмінник освіти України”
	
	

	Нагородами КМУ та Верховної Ради України
	
	

	Почесними грамотами МО  УРСР, МО України, МОН  України
	
	

	Почесними грамотами облдержадміністрації 
	
	

	Почесними грамотами обласної ради
	
	

	Почесними грамотами Департаменту освіти і науки України
	
	

	Грамотами відділів освіти
	
	

	Грамотами райдержадміністрацій, міськвиконкомів
	
	

	Виплачено премій, грн..
	
	














Форма № 7
Інформація про педагогічних працівників

	
	Всього 
	У т.ч. в сільській місцевості

	Всього педагогічних працівників
	
	

	     Мають повну вищу освіту, з них
	
	

	           Спеціаліст вищої категорії
	
	

	           Спеціаліст першої категорії
	
	

	           Спеціаліст другої категорії
	
	

	           Вчитель-методист
	
	

	           Старший учитель
	
	

	    Мають базову вищу освіту
	
	

	     Мають неповну вищу освіту
	
	

	     Закінчили вищі навчальні заклади ІІІ – ІV рівнів акредитації інших галузей
	
	

	     Закінчили вищі навчальні заклади І – ІІ рівнів акредитації інших галузей
	
	

	Навчаються заочно 
	
	

	Учителів, які працюють не за фахом
	
	

	Учителів, які читають:
	
	

	     2 предмети
	
	

	     3 предмети
	
	

	     4 предмети
	
	

	     5 і більше предметів
	
	

	Сумісників у школах
	
	

	Учителів пенсійного віку,
	
	

	      З них з неповним навантаженням
	
	

	Учителів перед пенсійного віку ( 2 роки до пенсії)
	
	

	Вибуло учителів у 2013-2014 н.р.
	
	

	     - у тому числі чоловіків
	
	

	Додаткова потреба в учителях (вакансії)
	
	

	Зараховано осіб до резерву на посади:
	
	

	- директорів ЗНЗ
	
	

	- заступників директорів
	
	

	- завідуючих дошкільними навчальними закладами
	
	

	- директорів позашкільних навчальних  закладів
	
	

	Призначено у 2013-2014 навч. році:
	Всього
	З резерву
	Всього
	З резерву

	- директорів загальноосвітніх навчальних закладів
	
	
	
	

	в т.ч. за погодженням  з Департаментом освіти і науки України
	
	
	
	

	- заступників директорів
	
	
	
	

	- завідуючих дошкільними установами
	
	
	
	

	- директорів позашкільних навчальних закладів
	
	
	
	

	- вчителів
	
	
	
	













Форма № 8
Забезпечення  земельними ділянками учителів 

сільської місцевості ______________________ району, 2013-2014 н.р.

	Кількість учителів, які бажали отримати землю
	Кількість учителів, які отримали землю
	Площа землі, яка була необхідна (га)
	Площа землі, яка була виділена (га)
	Бажають отримати земельні паї
	Отримали земельні паї

	Всьо-го
	У т.ч для. прива-тизації
	Всьо-го
	У т.ч. для привати-зували
	Всьо-го
	У т.ч. для прива-тизації
	Всьо-го
	У т.ч. для прива-тизації
	Кількість учителів
	Загальна площа, га
	Кількість учителів
	Загальна площа, га

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Проблеми з означеного питання:
Форма № 9

Плинність педпрацівників 

	Причина звільнення
	2012-2013 н.р.
	2013-2014 н.р.

	Ст. 36 п. 1
	
	

	Ст. 36 п. 2
	
	

	Ст. 36 п. 5
	
	

	Ст. 38
	
	

	Ст. 40 п. 1
	
	

	Всього
	
	

	У т.ч. чоловіків
	
	

	% вибуття від загальної кількості педагогічних працівників
	
	


Форма №10
Кількість звернень громадян за місцем проживання громадян

за 9 міс. 2014 року

	№п/п
	Загальноосвітній навчальний заклад
	Місто(село)
	Надійшло всього звернень
	З них колективні

	
	
	
	
	


Кількість звернень громадян до відділу освіти

за 9 міс. 2014 року

	всього
	Кількість звернень на одного працівника
	Скільки осіб було на особистому прийомі начальника відділу освіти
	Розглянуто з виїздом на місце
	Вирішено позитивно

	
	
	
	
	


Аналіз роботи із зверненнями громадян
за 9 міс. 2014 року

	Порушуються питання:


	

	- соціального захисту
	

	- оскарження дій посадових осіб
	

	- удосконалення системи освіти
	

	- організації навчально-виховного процесу
	

	- інші
	

	Стан роботи із зверненнями громадян розглянуто 
	


СПИСОК
осіб, зарахованих до кадрового резерву державної служби відділу освіти 

	№ п/п
	Посада на яку пропонується особа, із зазначенням назви підрозділу
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Дата народ-ження
	Освіта (коли і що закінчила особа), спеціальність, науковий ступінь, вчене звання
	Дата зарахування до резерву
	Посада,

стаж роботи

на посаді
	Ранг

	1

	
	
	
	
	
	
	


СПИСОК

осіб, зарахованих до кадрового резерву керівних кадрів навчальних закладів 

	№ п/п
	Посада на яку пропонується особа, із зазначенням назви школи
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Дата народження
	Освіта (коли і що закінчила особа), спеціальність, науковий ступінь, вчене звання
	Дата зарахування до резерву
	Стаж роботи

на посаді

	1

	
	
	
	
	
	


